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AmankayInstituto de Estudos e Pesquisas

Associação civil, de direito privado, sem fins lucrativos, com finalidade 
pública, apartidária, democrática, pluralista, orientada para a inclusão 
social de grupos vulnerabilizados e para a promoção da inclusão, 
sustentabilidade, equidade e diversidade.

Somos um centro de produção e distribuição de informações, 
nossas e de outras fontes, sobre Inclusão na Educação, no 
Trabalho, Direitos Humanos, Equiparação de Oportunidades e 
Diversidade.

Fundação em 1989 ïSão Paulo, SP 

www.amankay.org.br
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ñAmankayò, palavra de origem inca, designa a flor 
favorita de Pachamac, o deus da Vida. 

Se ela fosse maltratada, Pachamacexprimia sua 
indignação através de sua voz, o trovão. 

Esta metáfora traduz nossa Missão:

Ações decididas em defesa dos direitos de grupos 
sociais que estão vulnerabilizados e fragilizados

Público preferencial: Pessoas com Deficiência
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DISCOVERY
Concepção: Amankay Instituto de Estudos e Pesquisas
Arquitetura e métrica: Fabiano Onça Games - www.fabianoonca.com.br

ïEngajamento das equipes;

ïMaterial de capacitação dos colaboradores;

ïConhecer a cultura institucional da empresa

ïPonto de partida para um Diagnóstico institucional, para a 
elaboração do Plano de Inclusão da empresa ou do Grupo de 
Afinidades.

www.sindhosfil.com.br 

http://www.fabianaonca.com.br/
http://www.estudoemfocosaude.com/


òIncluir: o que ®, como e por que fazer?ó

https://mpt.mp.br/pgt/noticias/guia-orienta-

empresas-a-incluir-pessoas-com-

deficiencia-no-mercado-formal-de-trabalho

Download

gratuito

https://www.ilo.org/brasilia/publica

coes/WCMS_821892/lang--
pt/index.htm
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Inclusão com Acessibilidade no Trabalho

Iniciativa : Ministério Público do Trabalho (MPT/SP)

Apoio : OIT e Câmara Paulista para Inclusão da Pessoa com Deficiência

Coordenação executiva : Amankay Instituto de Estudos e Pesquisas

Produção : Iguale Comunicação de Acessibilidade

Vídeos

https://www.acessibilidade
notrabalho.org/modulos/ac
essibilidades/acessibilidade
-nos-meios-de-
comunicacao-audiovisual

Vídeos + texto 
complementar

https://www.youtube.com/
watch?v=UmqabU72nzY

26 vídeos sobre os desafios 
da inclusão de Pessoas com 
Deficiência e reabilitadas no 
mercado de trabalho

Audiodescrição, Libras e 
legendas

Blocos temáticos

1. Apresentações 
institucionais

2. Direito ao Trabalho
3. Visões atuais sobre a 

condição da Deficiência
4. Acessibilidades
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V Diagnóstico  - entrevistas com gestores e 
profissionais de RH e idas aos canteiros de obras

V 13 empresas da Indústria da Construção Pesada
V Diferentes tipos e etapas da obra
V Diversos Estados brasileiros
V Diversas funções 

òA Inclusão de Trabalhadores com Deficiência na 
Ind¼stria da Constru­«o Pesadaó 

Conclusão
A inclusão de pessoasna ConstruçãoPesadanão é tarefa fácil
É possívelcriar estratégias para garantir o exercício do direito ao trabalho

Download gratuito - Versão PDF acessível

http://www.sinicesp.org.br/inclusao/publica%C

3%A7%C3%B5es/livro_2018.pdf
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